
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
........................................... 

องค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ  ได้ให้ความสำคัญกับการปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญและการพัฒนาระบบราชการไทยให้มีคุณธรรม  ความโปร่งใสและมี
ธรรมาภิบาล  ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้มีการเสริมสร้างจริยธรรมและการรักษามาตรฐานทางวินัย
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานให้เป็นแบบอย่างที่ดี  ซึ่งจะส่งผลดีต่อภาพลักษณ์ขององค์กรในการรับรู้และสร้าง
ความเชื่อมั่นของประชาชนในการดำเนินการขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบให้มีความรวดเร็ว  เป็นธรรม  บนหลักการความซื่อสัตย์สุจริต  อำนวยความเป็นธรรมมีความ
เป็นมืออาชีพ  ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  โดยปราศจากพฤติกรรมการแสวงหา
ประโยชน์จากการใช้อำนาจรัฐโดยทุจริตและโดยมิชอบ  ทั้งนี้  เพ่ือให้เจตนารมณ์ดังกล่าวปรากฏเป็นที่
ประจักษ์  จึงขอประกาศเจตนารมณ์ว่าผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคนในองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ  ไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติ
หน้าที่  ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ วันที่  ๗  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

                                                              
 

     (นายสุรศักดิ์  ทิพย์โชติ) 
     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

NOTIFICATION 
Kham Lo Subdistrict Administrative Organization 

Subject : Avoid Accepting all Kinds of Presents and Gifts from Performing Duties Policy 
(No Gift Policy) 

Fiscal Year B.E. 2568 (A.D. 2025) 
........................................... 

KhamLo Subdistrict Administrative Organization pays attention to the 
reformation that will result in significantly changes for the people, as well as improve the 
Thai bureaucratic system to be fair, transparent and enhance good governance. Furthermore, 
KhamLo Subdistrict Administrative Organization supports and promotes personnel ethics and 
maintainsstandard disciplinary procedures within the organization to be a role model. These 
will promotethe perception of positive image of the agency and build trust form the people. 
It contributes to the agency's performance of duties of prevention and suppression of 
corruptionwith rapidity, fairness, honesty, professional, transparency and accountability, 
without the misbehavior ofexercising public power for personal again. In this regard, to 
manifest this intention, KhamLo Subdistrict Administrative Organization announces its 
commitment that all executives andofficers will not accept all kinds of presents and gifts, 
regardless during, before and afterperforming duties (No GiftPolicy), which will cause 
corruption and misconduct. 

 

Hereby announced to be acknowledged and practiced by all involved 
 

Given on October 7 B.E.2567 (A.D.2024) 
 

                                                                     

(Mr. Surasak  Thipchot) 
    President of KhamLo Subdistrict Administrative Organization 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) การปลูกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 1. องค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ โดย
นายสุระศักดิ์  ทิพย์โชติ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ เน้นย้ำนโยบายไม่รับของขวัญ และของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ  เรื่อง นโยบายไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ประกาศฉบับภาษไทย และ ภาษาอังกฤษ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรบริหารส่วนตำบล
คำเลาะ เพ่ือเน้นย้ำให้ ผู้บริหารพนักงาน และเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารม์ที่จะไม่รับของขวัญ และของกำนัล
ทุกชนิดจาการปฏิบัติ หน้าที่ (No Gift policy) ทั้งในก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งส่งผลให้เกิดการ
ทุจริตและประพฤติ มิชอบทังในปัจจุบัน และอนาคต เพ่ือป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ ส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนร่วมตลอดจนปลุกจิตสำนึก และสร้างวัฒนธรรมองค์กรใน
การปฏิเสธการรับ ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย หลักจากนั้น ได้ถ่ายทอด
เพ่ือเน้นยนโยบาย (No Gift Policy) โดยประกาศแจ้งเวียนให้ผู้บริหาร ข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบล 
คำเลาะ ยึดถือ ปฏิบัติโดยเคร่งครัดเผยแพร่ประกาศและแบรนเนอร์ (No Gift Policy) ผ่านเว็บไซต์ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
 

 



 
 

 
 



เมื่อวันที่  5  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2568   องค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ ได้ดำเนินประชุม
ประจำเดือน กุมภาพันธ์  2568 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘   นำโดย  นายสุระศักดิ์  ทิพย์โชติ  
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ พร้อมบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคำเลาะ 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคนได้ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้
ได้มีการให้นโยบาย และความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” 
ตลอดจนรับทราบแนวทาง DOs & Don’ts  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล    
คำเลาะ มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี 
เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรมในองค์กร อันสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 

 
 

 


